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LEITBILD 

Gemeinsam zur Selbständigkeit 
 

1. Unsere Schul- und Klassengemeinschaft basiert auf 

demokratischen Grundwerten und ist geprägt von 

gegenseitiger Wertschätzung 

Kriterien:  

• An unserer Schule werden demokratische Elemente eingeübt und eingefordert, sie 

sind Bestandteil des Schullebens. 

• Eine demokratische Wertevermittlung ist uns wichtig. 

• Alle am Schulleben Beteiligten werden in ihrer gesamten Persönlichkeit gesehen 

und wertgeschätzt.  

• Durch Offenheit, Transparenz und konstruktive Zusammenarbeit fördern wir ein 

gutes Arbeits- und Lernklima. 

 

 

2. Ziel unseres Unterrichts ist die Entwicklung einer 

selbstständigen und verantwortungsvollen 

Persönlichkeit 

Kriterien: 

• Schülerinnen und Schüler lernen durch die Vermittlung gezielter Methoden das 

selbstständige Arbeiten. 

• Durch einen kontinuierlichen Berufswegeplan finden die Schülerinnen und Schüler 

ihre Stärken und werden in ihrer Berufsfindung unterstützt. 

• Durch gruppendynamische Prozesse wird ein achtsamer und wertschätzender 

Umgang miteinander gefördert. 

• Ein wichtiger Bestandteil unseres Bildungs- und Erziehungsauftrags stellt die 

Beziehungsarbeit und Vorbildfunktion jedes Einzelnen dar. 

• Wir fördern soziale Kompetenz durch eine enge Zusammenarbeit zwischen 

Lehrenden und der Schulsozialarbeit.  
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3. Guter Unterricht bildet das Fundament unserer 

Schule. Die ständige Weiterentwicklung der 

Schulqualität ist Aufgabe aller Beteiligten 

Kriterien: 

• Die Lernmöglichkeiten sind so gestaltet, dass methodische Kompetenzen vermittelt 

und gefördert werden. 

• Für eine gute Schulqualität bilden sich die Lehrerinnen und Lehrer weiter. 

• Um den Lernstand der Schülerinnen und Schüler zu evaluieren, werden 

diagnostische Verfahren verwendet. 

• Die Zusammenarbeit der Lehrenden führt zu einer Vergleichbarkeit von 

Lernleistungen.  

 

 

4. Wir pflegen eine vertrauensvolle Zusammenarbeit 

zwischen Schülerinnen und Schülern, Lehrerinnen 

und Lehrern, Schulleitung, Erziehungsberechtigten 

und außerschulischen Partnern 

Kriterien: 

• Die Schülerinnen und Schüler bringen sich aktiv ins Schulleben ein. 

• Die Schulgemeinschaft wird durch außerschulische Partner unterstützt. 

• Zum Wohle der Kinder arbeiten Elternhaus und Schule zusammen.  

 

 

 

5. Wir übernehmen Verantwortung für Mensch, Natur 

und Umwelt 

Kriterien: 

• In unserem täglichen Tun achten wir auf Nachhaltigkeit und den Schutz unserer 

Lebenswelt. 

Wir möchten Schülerinnen und Schüler für einen bewussten Umgang mit Ressourcen 

sensibilisieren und konkrete Wege aufzeigen, wie jede/r Einzelne seinen Beitrag leisten 

kann. 


